NAMA PENANGGUNG JAWAB DATA SAKIP

: Hj. ERNAWATI, S.STP.,M.M.

NOMOR HP : 08115087900
MATRIK TINDAKLANJUT HASIL EVALUASI AKIP
WAKTU PELAKSANAAN OUTPUT RENCANA AKSI STATUS/PROGRES
NO REKOMENDASI RENCANA AKSI TINDAKLANJUT RENCANA AKSI TINJUT PENANGGUNG JAWAB TINJUT PENYELESAIAN LINK DATA DUKUNG
1 2 3 4 5 6 7 8
1 |Mendorong adanya peningkatan kualitas|Melakukan asistensi penyusunan pohon kinerja|6-7 Desember 2024 Bapperida Rancangan Pohon Kinerja SKPD|Sedang Berproses Pokin Perbaikan Asistensi Menpan
rencana aksi pada level PD dengan|dan cascading kinerja SKPD untuk dokumen untuk Dokren 2025-2029
memastikan ) bahwa . kinerja| perencanaan 20_257202.9 d?fasilitasi Tim https:/ /drive.google.com/drive/folders/ 1
program/kegiatan/sub kegiatan yang|Kemenpan RB di Banjarmasin RB tanggal tiOHArOwphm6Xv0a3EAMt8qihST zGbO
dituangkan benar-benar memiliki| Desember 2024
keterkaitan secara langsung dan cukup - - - - — —
untuk mempengaruhi pencapaian Melakukan asistensi final penyusunan pohon|24-25 Februari 2025 Bapperida Rancangan Pohon Kinerja Pemda|Sedang Berproses Rancangan Pohon Kinerja Pemda untuk
sasaran startegis/kinerja PD. kinerja PEMDA untuk dokumen perencanaan untuk Dokren 2025-2029 dokren 2025-2029
2025-2029 difasilitasi Kemenpan RB di Jakarta, . .
tanggal 23 sampai 26 Pebruari 2025 https://drive.google.com/drive/folders/1
mBzQaMO9_OLvJM2EbfFWZU-
No6YvlUe6?usp=drive_link
Melakukan asistensi pemantapan pokin SKPD|Maret-April 2025 Bapperida Rancangan Pokin Pemantapan|Sedang Berproses Desk Pemantapan Pokin SKPD mengacu
mengacu pokin Pemda hasil 23 sampai 26 mengacu Pokin Pemda untuk pokin Pemda
Pebruari (Asistensi di Balangan offline dan Dokren 2025-2029
online) https://drive.google.com/drive/folders/1
tBdo7m7tM8Zxxyqu8lb4D2sHRAzR _hB-
2usp=drive_link
2 |Mereviu kembali pohon kinerja yang|Melakukan asistensi penyusunan pohon kinerja|Desember 2024 Bapperida Rancangan Pohon Kinerja SKPD|Sedang Berproses Pokin Perbaikan Asistensi Menpan
tekah dimiliki dengan cara memastikan|dan cascading kinerja SKPD untuk dokumen untuk Dokren 2025-2029
penjenjangan  antar level Kkinerja,|perencanaan 2025-2029  difasilitasi  Tim https://drive.google.com/drive/folders/ 1
khususnya pada level kinerja taktikal ke|Kemenpan RB di Banjarmasin RB tanggal tiOHArOwphm6Xv0a3EAMt8qihST zGbO
bawah dibangun secara logis yaitu|Desember 2024
n?eml‘hkl hu]%ungan kausahta}s antar le‘{eF Melakukan asistensi final penyusunan pohon|24-25 Februari 2025 Bapperida Rancangan Pohon Kinerja Pemda|Sedang Berproses Rancangan Pohon Kinerja Pemda untuk
}1:22?_2 dasehtlngg:l ;incapal_an kondisi kinerja PEMDA untuk dokumen perencanaan untuk Dokren 2025-2029 dokren 2025-2029
Ja dapat optimal tercapai. 2025-2029 difasilitasi Kemenpan RB di Jakarta ) )
. . https://drive.google.com /drive/folders/1
tanggal 23 sampai 26 Pebruari 2025
mBzQaMO9_OLvJM2EbfFWZU-
No6YvlUe6?usp=drive_link
Melakukan asistensi pemantapan pokin SKPD|Maret-April 2025 Bapperida Rancangan Pokin Pemantapan|Sedang Berproses Rancangan Pokin Pemantapan mengacu
mengacu pokin Pemda hasil 23 sampai 26 mengacu Pokin Pemda untuk pokin pemda untuk dokren 2025-2029
Pebruari (Asistensi di Balangan offline dan Dokren 2025-2029
online) https://drive.google.com /drive/folders/1
tBdo7m7tM8Zxxyqu8lb4D2sHRAzR hB-
Pusp=drive_link
Menuangkan pokin Pemda hasil pembahasan|Maret 2025 Bapperida Penuangan Rancangan Pokin|Sedang Berproses Penuangan Rancangan Pokin Pemda ke
Jakarta 23 sampai 26 Pebruari 2025 ke Matrik]| Pemda ke dalam Matrik Ranwal dalam matrik ranwal RPJMD 2025-2029
Ranwal RPJMD 2025-2029 RPJMD 2025-2029
https:/ /drive.google.com/drive/folders/1
zbe_mqg80jc3uSHO_s-Z-
kxFWjs8qgjhbK?usp=drive_link
Membuat Matrik Rencana IKU Tujuan dan|Maret 2025 Bapperida Rancangan Matrik IKU Tujuan|Sedang Berproses Rancangan matrik IKU tujuan dan
Sasaran RPJMD 2025-2029 dan Sasaran RPJMD 2025-2029 sasaran RPJMD 2025-2029
https:/ /drive.google.com/drive/folders/1
ZWmJMDYsqZINbMnMULNxJ82M2ftHCe
xi?usp=drive_link
Melakukan inventarisir  indikator (ultimate|Januari- Februari 2025 Bapperida Excel Matrik indikator kinerja|Sedang Berproses Excel Matrik indikator (ultimte
intermediate) Kkinerja tujuan sasaran dan tujuan sasaran (ultimate itermediate) tujuan dan sasaran dan

indikator kinerja taktikal pada pohon kinerja
Pemda 2025-2029

intermediate) tujuan dan sasaran
dan indikator kinerja taktikal
pada Pokin Pemda 2025-2029

indikator kinerja taktikal pada pokin
pemda 2025-2029



https://drive.google.com/drive/folders/1ti9HArQwphm6Xv0a3EAMt8qjhST_zGbO
https://drive.google.com/drive/folders/1ti9HArQwphm6Xv0a3EAMt8qjhST_zGbO
https://drive.google.com/drive/folders/1mBzQaMO9_OLvJM2EbfFWZU-No6YvlUe6?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1mBzQaMO9_OLvJM2EbfFWZU-No6YvlUe6?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1mBzQaMO9_OLvJM2EbfFWZU-No6YvlUe6?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1tBdo7m7tM8Zxxyqu8lb4D2sHRAzR_hB-?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1tBdo7m7tM8Zxxyqu8lb4D2sHRAzR_hB-?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1tBdo7m7tM8Zxxyqu8lb4D2sHRAzR_hB-?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1ti9HArQwphm6Xv0a3EAMt8qjhST_zGbO
https://drive.google.com/drive/folders/1ti9HArQwphm6Xv0a3EAMt8qjhST_zGbO
https://drive.google.com/drive/folders/1mBzQaMO9_OLvJM2EbfFWZU-No6YvlUe6?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1mBzQaMO9_OLvJM2EbfFWZU-No6YvlUe6?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1mBzQaMO9_OLvJM2EbfFWZU-No6YvlUe6?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1tBdo7m7tM8Zxxyqu8lb4D2sHRAzR_hB-?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1tBdo7m7tM8Zxxyqu8lb4D2sHRAzR_hB-?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1tBdo7m7tM8Zxxyqu8lb4D2sHRAzR_hB-?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1zbe_mq80jc3u5HO_s-Z-kxFWjs8qjhbK?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1zbe_mq80jc3u5HO_s-Z-kxFWjs8qjhbK?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1zbe_mq80jc3u5HO_s-Z-kxFWjs8qjhbK?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1ZWmJMDYsqZINbMnMULNxJ82M2ftHCexi?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1ZWmJMDYsqZINbMnMULNxJ82M2ftHCexi?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1ZWmJMDYsqZINbMnMULNxJ82M2ftHCexi?usp=drive_link

WAKTU PELAKSANAAN

OUTPUT RENCANA AKSI

STATUS/PROGRES

NO REKOMENDASI RENCANA AKSI TINDAKLANJUT RENCANA AKSI TINJUT PENANGGUNG JAWAB TINJUT PENYELESAIAN LINK DATA DUKUNG
1 2 3 4 5 6 7 8
https://drive.google.com /drive/folders/1
0Qhj4J7G8CASIFWRZNANG3KQUI_7m7Tv
y?usp=drive_link
Melakukan koordinasi dengan BPS terkait|Maret-April 2025 Bapperida Daftar IKU dan indikator kinerja|Sedang Berproses Daftar IKU dan indikator kinerja taktikal
indikator kinerja yang formulasi perhitungannya| taktikal yang formulasi yang formulasi perhitungannya|
melibatkan BPS perhitungannya melibatkan BPS melibatkan BPS (sementara)
https://drive.google.com/drive/folders/1
aDUYkC9nnludn zlmp2lk va9vb uTC3?
usp=drive link
Merumuskan database awal atau baseline data|Maret 2025 Bapperida Database awal atau baseline|Sedang Berproses Database awal atau baseline data tujuan
tujuan dan sasaran RPJMD 2025-2029 pada data tujuan dan sasaran RPJMD dan sasaran RPJMD 2025-2029
Pokin Pemda 2025-2029
https://drive.google.com/drive/folders/1
Iv3vHSpfbXFAQLVftE1THLV2kziQWenY?
usp=drive link
3 [Menyempurnakan crosscutting kinerja|Membuat crosscutting Kkinerja isu strategis|April 2025 Bapperida Crosscutiting Isu Strategis|Dilaksanakan bulan April |https://drive.google.com/drive/folders/1
yang menggambarkan sharing outcome|Kemiskinan, SDM, Tata Kelola dan Kemiskinan, SDM, Tata Kelola OXHEPJ1KZyOrxKatNimwAv2A0QAZDrs
antar lintas tugas dan fungsi PD disusun|Pertumbuhan Ekonomi (ISU STRATEGIS 2025- dan Pertumbuhan Ekonomi FPusp=sharing
dengan memperhatikan identifikasi dari[2029)
keterlibatan setiap PD yang ada untuk
mengawal kinerja lintas sektoral yang
berisifat makro dan menjadi isu strategis.|Membuat Matrik Resiko Strategis Sasaran|Juni 2025 Bapperida Matrik Resiko Strategis Sasaran|Dilaksanakan bulan Juni [https://drive.google.com/drive/folders/1
Kemudian ditindaklanjuti ke dalam|RPJMD 2025-2029 RPJMD 2025-2029 00SScK3GoNu6vNvvkaOYN4bgZ6Nve6xG
perencanaan kinerja masing-masing PD Pusp=sharing
sesuai dengan kontribusi yang
dibutuhkan pada croscutting tersebut
4 |Melakukan reviu pada sebagian IKU PD|Melakukan asistensi pemantapan Pokin SKPD|Maret - April 2025 Bapperida, Organisasi,|Rancangan Pokin Pemantapan|Sedang Berproses Rancangan Pokin Pemantapan mengacu
agar memiliki definisi operasional yang|mengacu Pokin Pemda hasil 23 sampai 26 Inspektorat dan SKPD mengacu Pokin Pemda untuk pokin pemda untuk dokren 2025-2029
handal dengan memastikan formulasi|Pebruari 2025 (Asistensi di Balangan offline dan Dokren 2025-2029
perhitungan indikator kinerja relevan|online) https://drive.google.com/drive/folders/ 1
dengan ukuran kinerja yang akan e32Xycu2lhzmEICJBTK75KozmzDEFvsd?
diwujudkan usp=drive_link
Membuat matrik rencana IKU Tujuan dan|April 2025 Bapperida, Organisasi,|[Rancangan matrik IKU Tujuan|Dilaksanakan bulan April |https://drive.google.com/drive/folders/1
Sasaran RENSTRA 2025-2029 Inspektorat dan SKPD dan Sasaran Renstra 2025-2029 SDYNUngWHeAMWvAv7cxP1olxNVV7Ldv
C?usp=sharing
Melakukan inventarisir indikator kinerja Tujuan|April 2025 Bapperida, Organisasi,|Excel Matrik indikator kinerja|Dilaksanakan bulan April |https://drive.google.com/drive/folders/1
Sasaran dan Indikator Kinerja Taktikal pada Inspektorat dan SKPD Tujuan dan Sasaran dan HyngNfOTWgnrrOLnD2iBP_KgCg7CGtPi?
Pohon Kinerja SKPD 2025-2029 Indikator Kinerja Taktikal pada usp=sharing
Pokin SKPD 2025-2029
Membuat Matrik Resiko Strategis Sasaran|Agustus 2025 Bapperida, Organisasi,|Matrik Resiko Sasaran Strategis|Dilaksanakan bulan|https://drive.google.com/drive/folders/ 1
Renstra SKPD 2025-2029 Inspektorat dan SKPD Renstra 2025-2029 Agustus 7y01W8aw0ic6JYBWyTVptuyEa7iR5v_T?
usp=sharing
5 [Mengoptimalkan pemanfaatan aplikasi e {Melakukan pengisian data PK Murni Tahun|April 2025 Bapperida dan Bagian[SC hasil entrian dan alamat|Sedang Berproses https://drive.google.com/drive/folders/1
Sakip Kabupaten Balangan sebagai|2025 ke Aplikasi Sakip Replikasi Sakip HSS Organisasi serta SKPD  |Aplikasi HSS StINuG7m-
sarana monitoring dan evaluasi Kinerja| Pn8KtZBsMIVPn89 vgkitnm?usp=sharin
dengan cara memastikan penetapan o
target kinerja berjenjang  (program, Melakukan pengisian data rencana aksi|April 2025 Bapperida dan Bagian|SC hasil entrian dan alamat|Sedang Berproses https://drive.google.com/drive/folders/1
kegiatan, sub kegiatan) agar sesuai berdasarkan PK Murni Tahun 2025 ke Aplikasi Organisasi serta SKPD Aplikasi HSS iXMxYudROKdIIZhfypROOfroPFamhm R?
dengan kebutuhan, yaitu menetapkan|Sakip Replikasi Sakip HSS usp=sharing
target berkala sesuai dengan kondisi real Melakukan entri realisasi rencana aksi|April 2025 Bapperida dan Bagian|SC hasil entrian dan alamat|Sedang Berproses https://drive.google.com /drive/folders/1

di lapangan dan juga menyampaikan
realisasi pencapaian kinerja tepat waktu

berdasarkan PK Murni Tahun 2025 kedalam
Aplikasi Sakip Replikasi HSS

Organisasi serta SKPD

Aplikasi HSS

iSq_8eBEGzZ05aELB9WuQawoOrEvpJ_S
Pusp=sharing



https://drive.google.com/drive/folders/1Qhj4J7G8CdSJFwRZnANG3KQUI_7m7Tvy?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1Qhj4J7G8CdSJFwRZnANG3KQUI_7m7Tvy?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1Qhj4J7G8CdSJFwRZnANG3KQUI_7m7Tvy?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1aDUYkC9nnludn_z1mp2lk_va9vb_uTC3?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1aDUYkC9nnludn_z1mp2lk_va9vb_uTC3?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1aDUYkC9nnludn_z1mp2lk_va9vb_uTC3?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1lv3vH5pfbXFAQLVftE1THLV2kziQWenY?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1lv3vH5pfbXFAQLVftE1THLV2kziQWenY?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1lv3vH5pfbXFAQLVftE1THLV2kziQWenY?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1OXHEPJ1KZyOrxKatNimwAv2AoQAZDrsF?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1OXHEPJ1KZyOrxKatNimwAv2AoQAZDrsF?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1OXHEPJ1KZyOrxKatNimwAv2AoQAZDrsF?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1o0SScK3GoNu6vNvvkaOYN4bgZ6Nve6xG?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1o0SScK3GoNu6vNvvkaOYN4bgZ6Nve6xG?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1o0SScK3GoNu6vNvvkaOYN4bgZ6Nve6xG?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1e32Xycu2IhzmElCJBTK75KozmzDEFvsd?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1e32Xycu2IhzmElCJBTK75KozmzDEFvsd?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1e32Xycu2IhzmElCJBTK75KozmzDEFvsd?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1SDYNUngWHeAMWvAv7cxP1olxNVV7LdvC?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1SDYNUngWHeAMWvAv7cxP1olxNVV7LdvC?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1SDYNUngWHeAMWvAv7cxP1olxNVV7LdvC?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1HynqNf9TWgnrrOLnD2iBP_KgCg7CGtPi?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1HynqNf9TWgnrrOLnD2iBP_KgCg7CGtPi?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1HynqNf9TWgnrrOLnD2iBP_KgCg7CGtPi?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/17y01W8aw0ic6JYBWyTVptuyEa7jR5v_T?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/17y01W8aw0ic6JYBWyTVptuyEa7jR5v_T?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/17y01W8aw0ic6JYBWyTVptuyEa7jR5v_T?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/15tJNuG7m-Pn8KtZBsMlVPn89_vqkitnm?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/15tJNuG7m-Pn8KtZBsMlVPn89_vqkitnm?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/15tJNuG7m-Pn8KtZBsMlVPn89_vqkitnm?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/15tJNuG7m-Pn8KtZBsMlVPn89_vqkitnm?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1iXMxYudR0KdllZhfypROOfroPFamhm_R?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1iXMxYudR0KdllZhfypROOfroPFamhm_R?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1iXMxYudR0KdllZhfypROOfroPFamhm_R?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1iSq_8eBEGzZo5aELB9WuQawoOrEvpJ_S?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1iSq_8eBEGzZo5aELB9WuQawoOrEvpJ_S?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1iSq_8eBEGzZo5aELB9WuQawoOrEvpJ_S?usp=sharing

WAKTU PELAKSANAAN OUTPUT RENCANA AKSI STATUS/PROGRES
NO REKOMENDASI RENCANA AKSI TINDAKLANJUT RENCANA AKSI TINJUT PENANGGUNG JAWAB TINJUT PENYELESAIAN LINK DATA DUKUNG
1 2 3 4 5 6 7 8
Melakukan entri data resiko strategis dan|April 2025 Bapperida dan Bagian|SC hasil entrian dan alamat|Sedang Berproses https://drive.google.com/drive/folders/1
operasional pada Aplikasi Sakip Replikasi HSS Organisasi serta SKPD Aplikasi HSS p-
mengacu pada Pokin Lama t5mniRiGXN_U5UkxXBSY7Mw2u0Q0Sy?
usp=sharing
Melakukan pengembangan Aplikasi SIMBA|Maret-September 2025 Bapperida Manual Book Aplikasi SIMBA|Sedang Berproses https://drive.google.com/drive/folders/1
SAKIP terintegrasi, dimana menunya akan SAKIP Terintegrasi 2025-2029 uCG-
memuat seluruh dokumen terbaru (pokin 2025- gDmMxNKPZL YZyLPW_dPfSMDOTTXh?us
2029, dokren 2025-2029, PK 2025-2029, p=sharing
rencana aksi 2025 mengacu Pokin Baru)

6 |Mengoptimalkan  pemanfaatan hasil|Menyusun PK Murni SKPD Tahun 2025|Januari 2025 Bagian Organisasi dan|PK Murni SKPD Tahun 2025 Selesai https://drive.google.com/drive/folders/1
pengukuran Kkinerja berjenjang untuk|berdasarkan Pokin Lama SKPD OgBthJgxv5Pd24HZXmewwZvo4tkPiFWM
dijadikan  sebagai dasar perbaikan Pusp=sharing
strategl, kebijakan, ?ktlYlta§ dan Menyusun Rencana Aksi Tahun 2025 basis|Maret 2025 Bagian Organisasi dan|Rencana Aksi Tahun 2025 Selesai https://drive.google.com /drive/folders/1
anggaran guna mencapai kinerja yang i -

. Pokin Lama SKPD ZMMUSC4SLJZagWOUpOmrZOMEGiEgA
telah ditetapkan ‘

SsCPusp=sharing

Menyusun Renstra 2025-2029 Basis Pokin Baru |Maret - September 2025 Bapperida dan SKPD Renstra 2025-2029 Sedang Berproses https://drive.google.com/drive/folders/1
iV30Qj4yLExdMxRgn6uLSW1ij410HY4y
Pusp=sharing

Menyusun PK Perubahan Basis Pokin Baru|September 2025 Bagian Organisasi dan|PK Perubahan 2025 Basis Pokin|Dilaksanakan bulan|https://drive.google.com/drive /folders/1

(Dokren 2025-2029) SKPD Baru September dEbEj2HE _AxDAJXTpOvPW966mrwPflo
Pusp=sharing

7 |Meningkatkan kualitas laporan kinerja|Melakukan peningkatan kemampuan menyusun|14 Januari 2025 Bagian Organisasi Materi Zoom, Absen Hadir, Foto |Selesai https://drive.google.com/drive/folders/1
pada level Pemda dan PD dengan cara|LKIP yang regulatif dengan sosialisasi secara HJ86unVb4egOWYydE3r2uB5jNUzZRPTD2
memastikan penyajian analisis|daring oleh Kemenpan RB Pusp=sharing
program/kegiatan = yang  menunjang
keberhasilan atau kegagalan pencapaian|Melakukan Asistensi Penyusunan LKIP SKPD|3 s/d 4 Pebruari 2025 Bagian Organisasi dan|Surat Permohonan Narsum, Foto|Selesai https://drive.google.com/drive/folders/ 1
kinerja untuk dapat menggambarkan dan LKIP Pemda di Banjarmasin. SKPD Kegiatan, Absen Hadir BhSe4eSZ4fEMmzZvSWKRE2BIpi1NAoXy
dampak sejauh mana pencapaian kinerja Pusp=drive_link
program/kegiatan tersebut menunjang
kinerja strategis yang ingin diwujudkan |Membuat Notulen tentang Keselarasan Catatan|Pebruari 2025 Bagian Organisasi Notulen Selesai https://drive.google.com/drive/folders/1

Rekomendasi Menpan pada saat Asistensi LKIP 8G-qHsYf7Fgnp-

SKPD di Banjarmasin dengan Dokumen LKIP scVizQYDduZkPasdCn?usp=sharing
SKPD yang diupload di ESR Kemenpan RB

Melakukan rapat pra penyusunan LKIP Pemda|30 s/d 31 Januari 2025 Bagian Organisasi Data Pengukuran Kinerja|Selesai https://drive.google.com/drive/folders/1
dengan beberapa pemangku sasaran prioritas Sasaran RPJMD dan Sasaran BGOvrNPWI6SNWNJIbjNzyMagSJspLKxk
RPJMD 2021-2026 di bulan Januari tahun 2025 Basis Pokin Reviu 03 Mei Pusp=sharing

Melakukan rapat validasi Data LKIP Pemda|03 Maret 2025 Bagian Organisasi dan|{Undangan, Rancangan LKIP BAB|Selesai https://drive.google.com/drive/folders/1
dengan beberapa pemangku sasaran strategis SKPD 11T sdo60SnluHsgjltmrbdRjNiga6SC2MFX?u
RPJMD 2021-2026 sebelum dokumen LKIP sp=sharing

Pemda diserahkan ke Inspktorat untuk]

dilakukan review

Membuat berita acara penajaman sasaran|01 September 2024 Bagian Organisasi Berita Acara Selesai https://drive.google.com/drive/folders/1

strategis (target dokren) tahun 2024 pada bulan
September 2024 sesuai perubahan PK. Dimana
didalam berita acara memuat bahwa LKIP
Tahun 2024 disusun berdasarkan pohon Kkinerja
hasil reviu bulan Mei tahun 2023. Karena
perubahan RPJMD baru akan dilakukan pada|
tahun 2025 sehingga hasil reviu pokin oleh
Kemenpan RB dan evaluasi mandiri dituangkan
dalam Perjanjian Kinerja Perubahan Murni 2024
dan Perubahan 2024

Y6R3nfG3nEzOs8esAexbJvgNVT _pflem?u

sp=sharing



https://drive.google.com/drive/folders/1p-t5mniRiGxN_U5UkxXBSY7Mw2u0Q0Sy?usp=sharing
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https://drive.google.com/drive/folders/1uCG-gDmxNKPZL_YZyLPW_dPfSMD0TTXh?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1uCG-gDmxNKPZL_YZyLPW_dPfSMD0TTXh?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1uCG-gDmxNKPZL_YZyLPW_dPfSMD0TTXh?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1uCG-gDmxNKPZL_YZyLPW_dPfSMD0TTXh?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1OgBthJqxv5Pd24HZXmewwZvo4tkPiFWM?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1OgBthJqxv5Pd24HZXmewwZvo4tkPiFWM?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1OgBthJqxv5Pd24HZXmewwZvo4tkPiFWM?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1ZMMU5C4SLJZaqW0UpOmrZOMEGiEgASsC?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1ZMMU5C4SLJZaqW0UpOmrZOMEGiEgASsC?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1ZMMU5C4SLJZaqW0UpOmrZOMEGiEgASsC?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1iV3OQj4yLExdMxRgn6uLSW1ij41OHY4y?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1iV3OQj4yLExdMxRgn6uLSW1ij41OHY4y?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1iV3OQj4yLExdMxRgn6uLSW1ij41OHY4y?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1dEbEj2HE__AxDAJXTpOvPW966mrwPf1o?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1dEbEj2HE__AxDAJXTpOvPW966mrwPf1o?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1dEbEj2HE__AxDAJXTpOvPW966mrwPf1o?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1HJ86unVb4eg0WYydE3r2uB5jNUzRPTD2?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1HJ86unVb4eg0WYydE3r2uB5jNUzRPTD2?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1HJ86unVb4eg0WYydE3r2uB5jNUzRPTD2?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1BhSe4eSZ4fEMmzZv5WKRE2Blpi1NAoXy?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1BhSe4eSZ4fEMmzZv5WKRE2Blpi1NAoXy?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1BhSe4eSZ4fEMmzZv5WKRE2Blpi1NAoXy?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/18G-qHsYf7Fgnp-scVfzQYDduZkPasdCn?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/18G-qHsYf7Fgnp-scVfzQYDduZkPasdCn?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/18G-qHsYf7Fgnp-scVfzQYDduZkPasdCn?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1_BGOvrNPWI68NWNJbjNzyMag5JspLKxk?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1_BGOvrNPWI68NWNJbjNzyMag5JspLKxk?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1_BGOvrNPWI68NWNJbjNzyMag5JspLKxk?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1sdo60SnluHsgjItmrbdRjNiqa6SC2MFX?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1sdo60SnluHsgjItmrbdRjNiqa6SC2MFX?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1sdo60SnluHsgjItmrbdRjNiqa6SC2MFX?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1Y6R3nfG3nEzOs8esAexbJvqNVT_pfl6m?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1Y6R3nfG3nEzOs8esAexbJvqNVT_pfl6m?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1Y6R3nfG3nEzOs8esAexbJvqNVT_pfl6m?usp=sharing

WAKTU PELAKSANAAN

OUTPUT RENCANA AKSI

STATUS/PROGRES

NO REKOMENDASI RENCANA AKSI TINDAKLANJUT RENCANA AKSI TINJUT PENANGGUNG JAWAB TINJUT PENYELESAIAN LINK DATA DUKUNG
1 2 3 4 5 6 7 8
Membuat PK Murni Pemda Tahun 2025 masih|"Januari 2025 Bagian Organisasi PK Murni Pemda Tahun 2025 Selesai https://drive.google.com/drive/folders/1
berdasarkan Pokin hasil reviu Kemenpan RB TbrnVvBBWrClz_dQ7qdROfKZ1H lakgE?
pada bulan Mei Tahun 2023 usp=sharing
Membuat PK Perubahan Pemda Tahun 2025|September 2025 Bagian Organisasi PK Perubahan Pemda Tahun|Dilaksanakan bulan|https://drive.google.com/drive /folders/1
berdasarkan Pokin Terbaru dan Dokren Terbaru 2025 mengacu Pokin Baru|September SJdrlrGNAzCLhfK202MQIsmf0Z2mRvWFEF
2025-2029 RPJMD 2025-2029 Pusp=sharing
8 |Mengoptimalkan pemanfaatan laporan|Melakukan asistensi pohon kinerja SKPD|Maret - April 2025 Bapperida dan Bagian|Foto Kegiatan, Pokin SKPD Baru|Sedang Berproses https://drive.google.com/drive/folders/1
kinerja, khususnya pada level PD untuk|mengacu pada Pokin Pemda untuk dokren 2025 Organisasi Hasil Asistensi untuk dokren thAIOzlumkPrLBTFhOvHTON44iZmPAK4
dijadikan dasar penetapan strategi atau|2029 dan menjadikan target di LKIP tahun 2025-2029 Pusp=drive_link
aktivitas dan penetapan target kinerja|sebelumnya sebagai catatan perbaikan kinerja
pada perencanaan kinerja tahun depan
9 [Mendorong adanya peningkatan kualitas|Membuat LKIP Pemda sesuai Pedoman|"Maret 2025 Bagian Organisasi LKIP 2024 Proses https://drive.google.com /drive/folders/1
laporan hasil evaluasi akuntabilitas|Permenpan Nomor 53 Tahun 2014 55v2GvrQUffXVAmQMYyS_PEKM6XgX4F
kinerja internal dengan muatan isi N?usp=sharing
laporan hasil evaluasi akuntabilitas
kinerja internal yang  terstandar,
sehingga perbaikan implementasi SAKIP Membuat LKIP SKPD sesuai Permenpan Nomor|"Pebruari 2025 SKPD LKIP SKPD 2024 Selesai https:/ /drive.google.com/drive/folders/1
akibat tindaklanjut laporan tersebut|53 Tahun 2014 Syb_CznWv36M6VVSgU2kXxAdQgqaBA3p
dapat merata pada setiap PD yang cPusp=drive_link
dievaluasi
Membuat Rencana aksi tindak lanjut hasil|Maret 2025 SKPD LHE SAKIP SKPD dan Rencana|Selesai https:/ /drive.google.com/drive/folders/1
evaluasi APIP Aksi Tindaklanjut LHE 2024. 9Z2w7yi7TEoXGVwreeA9QbX2EAxXAYvEa7
Pusp=sharing
Inspektorat Sedang berprogres melakukan https://drive.google.com/drive/folders/1
Monev Terhadap Tindak Lanjut i7Z6hR_vIRS7164mPeVMD498ZKIDysK9?
Hasil Evaluasi APIP 2024 (hasil usp=sharing
monev menyusul)
Inspektorat Evaluasi Internal APIP tahun https://drive.google.com /drive/folders/1
2025 rencana akan dilaksanakan 6gnVpOioOSbwWRWLwm 1dthiJTBIUpFH
pada.... o?usp=sharing
10 |Mendorong pelaksanaan pemantauan|Melakukan monev triwulan hasil LHE SAKIP|13 Desember 2024 Inspektorat Laporan hasil monev Triwulan Selesai https://drive.google.com/drive/folders/1
secara  berkala rekomendasi yang|SKPD y3UuYbfaSEwqfbl7nnEP8JJn-
diberikan kepada PD melalui LHE AKIP 1zZBZwwG?usp=sharing
internal guna memastikan bahwa
tindaklanjut yang dilakukan dalam
menjawab rekomendasi tersebut telah
sesuai dengan yang diinginkan oleh
evaluator internal dan dapat|Melakukan pelatihan tahap awal bagi APIP|18 s.d 21 November 2024 Inspektorat Foto kegiatan, notulen, absen, Selesai https://drive.google.com/file/d/1ztJz809
dimanfaatkan sebagai umpan balikjluntuk peningkatan kompetensi dalam hal s0ipyONOPbS2eEHmLw5ZcFGg9 /view?us
perbaikan manajemen kinerja secara|evaluasi SAKIP SKPD (FGD) p=sharing
berkelanjutan
Melakukan pelatihan tahap pemantapan bagi| April 2025 Inspektorat Foto kegiatan, notulen, absen,|Belum dilaksanakan https://drive.google.com /drive/folders/1

APIP untuk peningkatan kompetensi dalam hal
evaluasi SAKIP SKPD (TFT)

sertifikat

JPAIykn7tunzvOhgsrprBelNHQIkbnS5 ?us
p=sharing



https://drive.google.com/drive/folders/1TbrnVvBBWrClz_dQ7qdROfKZ1H_IakgE?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1TbrnVvBBWrClz_dQ7qdROfKZ1H_IakgE?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1TbrnVvBBWrClz_dQ7qdROfKZ1H_IakgE?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1SJdrlrGNAzCLhfK2Q2MQlsmf0Z2mRvWF?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1SJdrlrGNAzCLhfK2Q2MQlsmf0Z2mRvWF?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1SJdrlrGNAzCLhfK2Q2MQlsmf0Z2mRvWF?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1thAIOzlumkPrLBTFh0vHTQN44iZmPAK4?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1thAIOzlumkPrLBTFh0vHTQN44iZmPAK4?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1thAIOzlumkPrLBTFh0vHTQN44iZmPAK4?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/155v2GvrQUffXVAmQMYyS_PEkM6XgX4FN?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/155v2GvrQUffXVAmQMYyS_PEkM6XgX4FN?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/155v2GvrQUffXVAmQMYyS_PEkM6XgX4FN?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1Syb_CznWv36M6VVSgU2kXxAdQqaBA3pc?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1Syb_CznWv36M6VVSgU2kXxAdQqaBA3pc?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1Syb_CznWv36M6VVSgU2kXxAdQqaBA3pc?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/19Z2w7yi7EoXGVwreeA9QbX2EAxAYvEa7?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/19Z2w7yi7EoXGVwreeA9QbX2EAxAYvEa7?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/19Z2w7yi7EoXGVwreeA9QbX2EAxAYvEa7?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1j7Z6hR_vlRS7164mPeVMD498ZKlDysK9?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1j7Z6hR_vlRS7164mPeVMD498ZKlDysK9?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1j7Z6hR_vlRS7164mPeVMD498ZKlDysK9?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/16qnVpOioOSbwWRWLwm1dthiJTBlUpFHo?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/16qnVpOioOSbwWRWLwm1dthiJTBlUpFHo?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/16qnVpOioOSbwWRWLwm1dthiJTBlUpFHo?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1y3UuYbfaSEwqfbl7nnEP8JJn-lzBZwwG?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1y3UuYbfaSEwqfbl7nnEP8JJn-lzBZwwG?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1y3UuYbfaSEwqfbl7nnEP8JJn-lzBZwwG?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ztJz8o9s0ipy0NOPbS2eEHmLw5ZcFGg9/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ztJz8o9s0ipy0NOPbS2eEHmLw5ZcFGg9/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ztJz8o9s0ipy0NOPbS2eEHmLw5ZcFGg9/view?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1JPAIykn7tunzvOhqsrprBelNHQlkbn5_?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1JPAIykn7tunzvOhqsrprBelNHQlkbn5_?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1JPAIykn7tunzvOhqsrprBelNHQlkbn5_?usp=sharing

NO

URAIAN

KLASIFIKASI DATA

SUB DATA

LINK GOOGLE DRIVE

Permintaan Data Menpan berdasarkan
surat menpan nomor B/13/AA.04/2025
tentang permintaan kelengkapan
dopkumen sakip dan matrik tindaklanjut
AKIP tahun 2024

Data SAKIP periode RPJMD 2021-2026 dengan

mengacu pokin 2023

Renstra Pokin 2023

https://drive.google.com/drive/folders/1jgmTNOA2gR4J-
vs9hAES0h lwwzFbsUvfPusp=sharing

Pohon Kinerja / Cascading Lama

https://drive.google.com/drive/folders/1deFOPke 4-
D6SYmBg8rOCsMEXuabQCGN?usp=sharing

IKU SKPD Pokin 2023

https://drive.google.com/drive /folders /1GgA8TMi2rBwlQOn
N60iPXjwp8Fv_clZYB?usp=sharing

Perjanjian Kinerja SKPD Pokin
2023

https://drive.google.com/drive/folders/10gBthJgxvSPd24H
ZXmewwZvo4tkPiFWM?usp=sharing

LKIP SKPD 2024

https://drive.google.com/drive/folders/1Syb_CznWv36M6V.
VSgU2kXxAdQgaBA3pcrusp=drive_link

PK Murni Pemda 2025 (Januari-

Agustus) masih mengacu Pokin
nnno

https://drive.google.com/drive/folders/1TbrnVvBBWrClz_d
Q7qdROfKZ1H_lakgE?usp=sharing

LHE SKPD atas LKIP Tahun
2023

https://drive.google.com/drive/folders/1Ao11P0_ttwOOTIA
a4YF33HTsKyhkHAN1?usp=sharing

Rencana Aksi Tindaklanjut LHE|
SAKIP SKPD

https://drive.google.com/drive/folders /1NaoizZL8WpbQQGi
b8 nFF7efk3LS4qgrisPusp=sharing

Rencana Aksi PK Murni 2025
mengacu Pokin 2023

https://drive.google.com/drive /folders / 1k3J3FVpQOkY2bNw
TmXHymRT-CNBZJmnCb?usp=sharing

Data SAKIP periode RPJMD 2025-2029

Rancangan Teknokratik RPJMD

https://drive.google.com/drive/folders/13pgCc3Gbg6WaSK
L937Z4aerYTYtOPMvQ?usp=sharing

Rancangan Awal RPJMD

https://drive.google.com/drive/folders/1LWv3K7mRC7TgD
wXz8{5mJXNaR9bSOIXx?usp=sharing

Pokin Pemda Jakarta-Pebruari
2025

https://drive.google.com/drive/folders/1mBzQaMO9 OLvJ
M2EbfFWZU-No6YvlUe6?usp=drive link

Pokin SKPD Mengacu Jakarta

https://drive.google.com/drive/folders/10QrTgEfWPUTVT7b

OLcgMPmJIndIXCaei?usp=sharing

PK SKPD 2025 (PK Perubahan)

Belum ada, karena menunggu RPJMD dan Renstra
ditetapkan Agustus 2025

Rencana Aksi PK Perubahan

Belum ada, karena menunggu RPJMD dan Renstra
ditetapkan Agustus 2025



https://drive.google.com/drive/folders/1jqmTNOA2gR4J-vs9hAE50h1wwzFbsUvf?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1deFOPke_4-D6SYmBq8rOCsMEXuabQCGN?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1GqA8TMi2rBwlQnN6oiPXjwp8Fv_clZYB?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1OgBthJqxv5Pd24HZXmewwZvo4tkPiFWM?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1Syb_CznWv36M6VVSgU2kXxAdQqaBA3pc?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1TbrnVvBBWrClz_dQ7qdROfKZ1H_IakgE?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1Ao11P0_ttw0OTIAa4YF33HTsKyhkHAN1?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1NaoizL8WpbQQGib8_nFF7efk3LS4qrjs?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1k3J3FVpQkY2bNwTmXHymRT-CNBZJmnCb?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/13pgCc3Gbq6Wa5KL937Z4aerYTYt0PMvQ?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1LWv3K7mRC7TgDwXz8j5mJXNaR9bS0lXx?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1mBzQaMO9_OLvJM2EbfFWZU-No6YvlUe6?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/10QrTgEfWPUTvT7bOLcgMPmJIndlXCaei?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1mBzQaMO9_OLvJM2EbfFWZU-No6YvlUe6?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1mBzQaMO9_OLvJM2EbfFWZU-No6YvlUe6?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/10QrTgEfWPUTvT7bOLcgMPmJIndlXCaei?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/10QrTgEfWPUTvT7bOLcgMPmJIndlXCaei?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1TbrnVvBBWrClz_dQ7qdROfKZ1H_IakgE?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1TbrnVvBBWrClz_dQ7qdROfKZ1H_IakgE?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1Ao11P0_ttw0OTIAa4YF33HTsKyhkHAN1?usp=sharing
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https://drive.google.com/drive/folders/1Syb_CznWv36M6VVSgU2kXxAdQqaBA3pc?usp=drive_link
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